Payroll Specialist (m/w/x) - Teilzeit

Sie sind Personalverrechner:in mit Leidenschaft und suchen eine
abwechslungsreiche Aufgabe mit Eigenverantwortung? Dann sind Sie bei uns
genau richtig!

Als Shared Service Organisation sind wir fur die Personalverrechnung aller EQUANS
Gesellschaften in Osterreich verantwortlich. Neben der laufenden
Personalverrechnung erwarten Sie abwechslungsreiche Aufgaben in der
Personaladministration.

Wir suchen fur unser engagiertes Personalverrechnungsteam eine:n Kolleg:in, der/die
die laufende Lohn- und Gehaltsabrechnung sowie die Zeiterfassung mit Sage DPW
eigenverantwortlich betreut, administrative Personalprozesse vom Ein- bis Austritt
begleitet und als kompetente Ansprechperson fiir Mitarbeitende, Fiihrungskrafte,
sowie Behdrden und externe Partner fungiert.

Zu lhrem Aufgabengebiet zdhlen u.a.:

e Eigenverantwortliche Durchflihrung der monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnung
sowie Betreuung der Zeiterfassung unter Sicherstellung einer termingerechten und
qualitativ hochwertigen Abwicklung

¢ Pflege und Verwaltung von Personal- und Firmenstammdaten

e Betreuung administrativer Personalprozesse vom Eintritt bis zum Austritt

¢ Korrespondenz mit Behorden, Sozialversicherungstragern, internen Fachbereichen
sowie externen Partnern

e Beratung und Unterstlitzung von Mitarbeitenden und Fiihrungskraften in
personalverrechnungsrelevanten Fragestellungen

e Durchfiihrung von Meldungen, Bescheinigungen und Auswertungen

¢ Mitwirkung bei der Optimierung von Prozessen und digitalen Lésungen im Bereich
Payroll und Zeitwirtschaft

lhr Profil:

e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung (zB. HAK)

e Personalverrechnungspriifung ist ein Must Have

¢ Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Personalverrechnung

¢ Gute Kenntnisse des Osterreichischen Arbeits-, Sozialversicherungs- und
Lohnsteuerrechts

¢ Kenntnisse in SAGE dpw von Vorteil

e Sehr gute MS Office Kenntnisse, insbesondere Excel

e Teamplayer mit Eigeninitiative und einer I6sungsorientierten Denkart

e Genaue, zuverlassige und diskrete Arbeitsweise

Unser Angebot:

e Teilzeitbeschaftigung im Ausmal bis zu 25 Wochenstunden mit flexibler
Arbeitszeitgestaltung und der Méglichkeit im Homeoffice zu arbeiten

¢ Abwechslungsreiches und eigenverantwortliches Aufgabengebiet in einem
namhaften, erfolgreichen Unternehmen mit sicherem Arbeitsplatz

¢ Kollegiales Arbeitsumfeld mit wertschatzender Unternehmenskultur und gelebtem
Teamspirit

e Weiterbildung durch interne und externe Seminare

¢ Je nach Qualifikation & Erfahrung wird ein Jahresgehalt ab € 53.000, —
brutto/Vollzeit geboten (KV Metallindustrie)

¢ Attraktive Benefits (z.B. Kantinenzuschuss, Kinderferienbetreuung, Dienstfahrrad,
Teamevents, Pat:innenprogramm...)

Wenn Sie |hre Erfahrung in der Personalverrechnung in einem abwechslungsreichen
Umfeld einbringen und Verantwortung Gibernehmen méchten, freuen wir uns auf lhre

Job Facts
EQUANS Austria GmbH

Vienna
Part-time employee

ab sofort

Benefits

Aus- und Weiterbildung
Flexible Arbeitszeiten
Kantine

Parkmdglichkeit

Gute Verkehrsanbindung

Kinderferienbetreuung

Teamevents
Essenszulage
Dienstfahrrad
Gleitzeit
Home Office
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Verena Adler
HR-Generalistin

T. +43 664 608401255
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Scannen und
Online weiterlesen

Jetzt bewerben




Bewerbung!

EQUANS Austria GmbH

LeberstraBe 120, 1110 Wien fF EQUANS

www.equans.at
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