
EQUANS Austria – Wir bringen's
unter ein Dach!
EQUANS Austria ist einer der führenden
Anlagen- und Energiedienstleister in
Österreich. Unsere mehr als 1.000
MitarbeiterInnen planen, bauen und
betreiben modernste technische Anlagen
sowie Gebäude und versorgen diese
nachhaltig mit Energie.

 

Teamleiter:in Payroll (Vollzeit)
Sind Sie eine erfahrene Führungskraft und haben eine Vorliebe für Innovation
und Prozessverbesserung in der Payroll? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Als Teamleitung sind Sie Teil der Shared Service Organisation Human Resources
und für die Payroll (inkl. Zeiterfassung) aller EQUANS Gesellschaften in Österreich
verantwortlich. Neben der Routine der Personalverrechnung bieten wir spannende
Themen, die proaktives Denken und Handeln erfordern.

Wir suchen eine empathische und durchsetzungsstarke Persönlichkeit, mit einem
positivem Mindset und hoher Eigenmotivation, Themen gemeinsam im Team
voranzutreiben und weiterzuentwickeln. 

Zu Ihrem Aufgabengebiet zählen u.a.:

Die fachliche und disziplinarische Führung des engagierten Teams (6 Personen).
Sie stellen die korrekte Abwicklung der Personalverrechnung (SAGE dpw) und
Zeiterfassung für alle Equans Gesellschaften in Österreich sicher
Sie forcieren einheitliche Standards in Kernprozessen der Personalverrechnung
Gemeinsam mit Ihrem Team implementieren Sie erfolgreich zukunftsweisende
Digitalisierungsprojekte 
Als  Schnittstelle zu anderen Fachbereichen gestalten Sie unternehmensweite
Prozesse und sichern so einen optimalen Informationsaustausch 
Durch Ihre hohe Serviceorientierung und Ihr Auge fürs Detail unterstützen Sie als
Ansprechperson Führungskräfte und Mitarbeitende bei der Lösung komplexer
Sachverhalte
Als kompetente:r Sparring Partner:in berichten Sie in direkter Berichtslinie an Head
of HR

Ihr Profil:

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (z.B. HAK, erfolgreich absolvierter PV-
Lehrgang) sowie absolvierte Personalverrechnungsprüfung 
Umfassende einschlägige Berufserfahrung in der Personalverrechnung in SAGE
dpw (Voraussetzung)
Ausgezeichnete Kenntnisse des österreichischen Arbeits-, Sozialversicherungs-
und Lohnsteuerrechts
Sehr gute MS Office Anwenderkenntnisse (vor allem Excel)
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Sie verfügen darüber hinaus über ein ausgeprägtes Verantwortungs-bewusstsein.
Eine Kommunikation auf Augenhöhe sowohl intern als auch extern liegt Ihnen am
Herzen. Genauigkeit und Zuverlässigkeit zeichnen Sie ebenso aus wie ein diskreter
Arbeitsstil.

 Job Facts

EQUANS Austria GmbH

Vienna

Full-time employee

01.10.2024

Benefits

Aus- und Weiterbildung

Flexible Arbeitszeiten

Kantine

Parkmöglichkeit

Gute Verkehrsanbindung

Kinderferienbetreuung

Teamevents

Essenszulage

Dienstfahrrad

Gleitzeit

Ihr Kontakt

Alice Stoss
HR Business Partnerin
T. +43 5 740 36 1265

Scannen und
Online weiterlesen Jetzt bewerben



Unser Angebot:
Spannendes und herausforderndes Aufgabengebiet in einem namhaften,
erfolgreichen Unternehmen mit sicherem Arbeitsplatz
Stabiles Umfeld mit kollegialer Arbeitsatmosphäre
Flexible Arbeitszeiten mit Home-Office Möglichkeit
Weiterbildung durch interne und externe Seminare
Für diese Position wird ein Gehalt ab € 70.000, – brutto/Vollzeit p.a. geboten (all-in,
Einstufung KV Metallindustrie). Basierend auf Ihrer Qualifikation ist eine
entsprechende Überzahlung vorgesehen.
Attraktive Sozialleistungen (z.B. Kantine am Standort mit Zuschuss zum
Mittagessen, Kinderferienbetreuung...)

Wenn Sie bereit sind, aktiv an der Gestaltung und Weiterentwicklung unserer
Personalverrechnungstätigkeit mitzuwirken und in einem dynamischen Umfeld zu
arbeiten, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

EQUANS Austria GmbH
Leberstraße 120, 1110 Wien
www.equans.at

 

https://equans.onlyfy.jobs/application/apply/fjkgoqrrkkc0koshzuyk7uf223qai4f
https://www.equans.at/

